Syndicat National F.O des Lycées et Colléges
Bulletin a retourner a votre section départementale :
77 : SNFOLC77, UL FO de Meaux, 15 Place de ’Europe, 77100 Meaux
93 : SNFOLC 93, BP 81 93 511 Montreuil Cedex — Tel : 06 82 35 15 71
94 : SNFOLC 94, Maison des syndicats, 11-13 rue des archives 94 010 Créteil Cedex
Tel : 01 49 80 68 92 ou 01 49 80 91 95 — Mail : snfolc.creteil@gmail.com

fore

BULLETIN D’ADHESION - Année Civile 2026 (du 1¢" janvier au 31 décembre)

A savoir :

- 66% de la cotisation est remboursée sous forme de réduction ou de crédit d'impéts I'année suivante, y compris pour ceux qui ne
sont pas imposables. Nous vous enverrons le regu fiscal indiquant le montant versé en 2026. Exemple : pour une cotisation
annuelle de 300 euros, I'Etat vous reverse 200 euros.

- Vous pouvez régler de maniére fractionnée avec plusieurs cheques (de 1 a 12) en indiquant au dos des dates d’encaissement
échelonnées (mais antérieures au 31 décembre). Vous pouvez aussi régler par virement (contacter le département concerné).

- La cotisation est proportionnelle a votre quotité d’exercice (exemple : si vous étes employé a mi-temps, votre cotisation est
réduite de moitié). Remarque : si vous payez 50 %, vous recevrez une carte et 5 timbres. Il ne s’agit pas d’'une erreur : pour
recevoir une carte et 6 timbres, il faut régler... une carte et 6 timbres !

Merci d’écrire trés lisiblement, notamment I’adresse e-mail.

0 NOUVELLE ADHESION O RENOUVELLEMENT 0 COMPLEMENT
COMO Mme NOomM d'USAQGE & ..cvvvrivenniernieieeiseeeeeeraeseensseeaeeeens (pour les femmes, le nom sous lequel vous étes connue par le rectorat)
Prénom: .......ccooiiiiiiiiiee Nom de naissance : ..........cocvvuiiiiiiiiiiice e, Date de naissance :............ccccceuninnians

X LTI o 1= =T o Ty T 1= |-
Code postal (indispensable) : .......cceeevriiiiiiiiiienennee. VI 2 e e

Tel.Fixe : .ovrviieiiiiiiii e Mobile : ..o E-mail @ oo
[ Stagiaire 1 Congé longue maladie/longue durée [ Retraité [J Temps partiel a ....... % [J TZR (préciserla zone) : ..................

Corpsetgrade :......ccooveuiiniiniiiiieceanes Echelon: ....... Discipline ou spécialité : .............coeiiiiiiiii

Nom de Pétablissement : ..........cccoiuiiiiniiiiia Code postal : ........cceevvuiinnnnnns Ville : e

IMPORTANT : O Jautorise le SNFOLC a enregistrer les informations recueillies sur ce formulaire dans un fichier informatisé

Ces informations seront conservées pendant la durée de votre adhésion plus une période de 3 ans et sont destinées a la communication de
FO conformément a la loi « informatique et libertés ». Vous pouvez exercer votre droit d'acces aux données vous concernant et les faire

rectifier en nous contactant : snfolc.creteil@gmail.com

[0 Je souhaite é&tre correspondant du syndicat dans mon établissement (tenir un panneau syndical...)

Jeverse ...........euu.e. euros en ........ chéques ou virements. Date:....coccvvuiininninnnn. Signature :

Libeller les chéques a I'ordre de SNFOLC 77, ou SNFOLC 93 ou SNFOLC 94 selon votre département d’exercice.

Remettre le bulletin rempli + le(s) chéque(s) a un collecteur de votre établissement, ou le renvoyer a I'adresse ci-dessus.

Comment calculer votre cotisation ?

Cotisation pleine = 1 « carte » (a 15 euros) + 12 « timbres » (montant mensuel variable en fonction du grade et de I'échelon)
Exemple de calcul pour un collégue certifié au 4™ échelon : Le « timbre » vaut 13,40 euros, donc la cotisation annuelle
= une carte de 15 euros + 12 timbres a 13,40 euros = 175,80 euros.

Lecture du baréme des cotisations au verso, deux lignes par case :

Montant de la cotisation mensuelle (timbre) : 13,40

En italiques, montant annuel total (carte a 15 € comprise) : 175,80

Indépendamment du nombre de timbres que vous prenez (un par mois, en principe), vous payez toujours une carte
compleéte (15 €) : cette carte est indivisible, elle représente votre adhésion au syndicat.

Merci d'indiquer ci-dessous les numéros de chéques et la date a laquelle vous souhaitez qu'ils soient tirés, ou les montants et les
dates de vos virements :



mailto:snfolc.creteil@gmail.com

MONTANT de la cotisation mensuelle (timbre) et, en dessous, en italiques

montant de la cotisation totale annuelle (carte a 15 € incluse)

GRADE \ ECHELON 1 2 3 2 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18
chevrons . (A1) (A2) (A3)
Chaires supérieures 21,00 2220| 2370 2510 26.10] 2800| 29,10 30,60
267,00 | 281,40 299,40 316,20 328,20] 351,00/ 364,20 382,20
chevrons : (A1) (A2) (A3) (B1) (B2) (B3)
. . 26,10| 28,00 29.10] 30.60] 30.60] 31,90 33,60
Classe exceptionnelle des Agregés 328,20 | 351,00 364,20| 382,20| 382,20| 397,80] 418,20
chevrons . (A1) (A2) (A3)
L 23,70 2510| 26,10] 28,00 29,10] 30,60
Hors-classe des Agrégeés 299,40 316,20 328,20| 351,00| 364,20 382,20
Agrogs 13.00] 1540] 1590| 16,80 18,00] 19.30] 20.60] 22,20 23.70| 25.10] 26.10
181,80 | 199,80 | 205,80 | 216,60 | 231,00] 246,60 262,20 281,40 299,40| 316,20| 328,20
o admissiblos 13,00] 14.90] 1550] 16,30 17.10] 1850 19.80] 21,10] 22,00
181,80 | 193,80 201,00 210,60| 220,20| 237,00| 252,60 268,20| 279,00
chevrons : (A1) (A2) (A3)
Classe exceptionnelle des Certifiés, PLP, CPE, 21,70 23,001 24,30] 26,10 28,00 29,10 30,60
et PsyEN 275,40 | 291,00 306,60 | 328,20| 351,00] 364,20| 382,20
18,40 19.50] 20.90| 22,40 23.90] 2530 2580
Hors-classe des Certifies, PLP, CPE et PSYEN | o0 o0l 94900 | 265,80 | 283,80 | 301.80| 318,60 | 324.60
12,00 13.60] 13.80] 1420 14,70| 1520 16.10] 17.30] 18.40| 19.60] 21,00
Certifiés, PLP, CPE et PsyEN 159,00 | 178,20 180,60 185,40 191,40] 197,40| 208,20 222,60 235,80| 250,20| 267,00
) 19,40 21.00] 22.40] 23.90] 2530
Classe exceptionnelle des PEGC et CE-EPS 247.80| 267,00 | 283.80| 301.80| 318,60
14,40 1520 16.10] 17,00 19,40| 20.80
Hors-classe des PEGC et CE-EPS 187,80 | 197,40| 208,20 | 219,00| 247,80| 264,60
170,00] 10.60] 11.20] 1180 12.40| 13,00 13.70] 1440 1520 16.10] 17,00
PEGC, AE et CE-EPS 135,00 | 142,20 149.40| 156,60| 163,80] 171,00 179,40| 187,80 197,40| 208,20| 219,00
indices - | 372 | 393 | 415 | 436 | 458 | 480 | 503 | 528 | 553 | 578 | 603 | 628 | es5 | e85 | 715 | 746 | 788 | s26
Contractuel prof 1°° catégorie 1120 11,90 12,60 1330 14,00 1470] 1540| 16,20 16,70 17.80| 18.60| 19,40| 2030 21.20] 22,20 2320 2450 2580
149,40 | 157,80 166,20| 174,60 | 183,00| 191,40 199,80 209,40| 215.40| 228,60 238,20 | 247,80 | 258,60 269,40 281,40 293,40| 309,00| 324,60
indices - | 326 | 342 | 350 | 377 | 304 | 412 | 430 | 462 | 404 | 526 | 558 | 500 | 625
Contractuel prof 2°™ catégorie 970 1030 1080 1140 11,90 12,50] 13,10 14.10] 15.10| 16,20 17,20 1820 19.30
131,40 | 138,60 144,60 151,80| 157,80] 165,00 172,20 184,20| 196,20 | 209.40| 221,40| 233,40 246,60
) ) : 10.40] 10,60] 10.70] 10,00 11.20] 11,50] 11.80] 12,20
AED, AESH , Assistant Pedagogique 139,80 | 142,20| 143,40| 145,80 149,40| 153,00/ 156,60| 161,40
b0 ATRE 10,40] 10.50] 1050] 10,50] 10.60| 10.60] 10.60] 10,70] 10.,70| 10.80] 1L.10
139,80 | 141,00 141,00] 141,00 142,20 142,.20| 142,20| 143,40| 143.40| 144,60| 148,20
b0 ATRE P2 10,50] 10,50] 10.60] 10,70] 10,70| 10.70| 10.80| 11,00] 11.40] 11.80] 12,10 12.30
141,00 | 141,00 142,20 143,40| 143,.40| 143.40| 144,60 147,00] 151,80| 156,60 160,20 162,60
b0 ATRE P1 10,70| 10,70] 10.70] 11,00] 1150 11.80] 12.20] 12,60 13,30| 14,00
143,40 | 143,40 143,40 147,00| 153,00] 156,60| 161,40 166,20| 174,60| 183,00
b0 TRE CN 10,70] 10.70] 10.70] 10,70| 10,80| 11,10| 11,50] 12.20] 12,70] 13.00] 13.50] 14.10] 14.90
143,40 | 143,40 143,40 143,40 144,60| 148.20| 153,00 161,40| 167,40| 171,00 177,00 184,20| 193,80
b0 TR CE 10,70| 10.80| 11,00] 1140 11,70| 12.20] 12,80 13.30] 13.60] 14.20] 1500 16,00
143,40 | 144,60 147,00| 151,80| 155,40| 161,40| 168,60 174,60| 178,20| 185,40 195,00 207,00
b TRE S 11.40] 11.80] 12.30] 13,00 1380 14.40] 1510] 16,00 1650 17.10] 17.70
151,80 | 156,60 | 162,60 | 171,00| 180,60] 187,80 196,20 207,00 213,00| 220,20| 227,40

Retraités et mi-temps : 50% de la cotisation Temps partiel : cotisation proportionnelle




